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RESUMEN

El objetivo de la presente investigacion fue evaluar si la motivacion tiene un efecto moderador
en la relacion entre cursar una carrera no deseada y el bienestar psicologico en personas
estudiantes de educacion superior. La muestra estuvo conformada por 333 estudiantes; se
evaluo si las personas se encontraban estudiando la carrera que habian deseado, su nivel de
motivacion con la carrera y su nivel de bienestar psicologico. Existe relacion entre estar en la
carrera deseada y mayores niveles de autoaceptacion, dominio del entorno y propdsito en la
vida; la motivacion tiene una relacion estadisticamente significativa con todas las dimensiones
del bienestar psicoldgico e influye en el aumento del crecimiento personal cuando la persona
cursa una carrera que no era la deseada p<,0430. Se concluy6 que existié un efecto moderador
de la motivacion en la relacion entre la carrera deseada y la dimension del bienestar psicologico
“crecimiento personal”. Se propone que la motivacion deberia ser un foco de intervencion en
la poblacion de personas estudiantes universitarias, como un factor influyente en el bienestar
psicolégico.

Palabras clave: bienestar psicologico, carrera, estudiantes universitarios, motivacion.
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ABSTRACT

The aim of this research was to assess whether motivation has a moderating effect on the
relationship between pursuing an unwanted career and psychological well-being in higher
education students. The sample consisted of 333 students; it was evaluated if the subjects were
studying the career they had wanted, their level of motivation with the career and their level of
psychological well-being. There is a relationship between being in the desired career and higher
levels of self-acceptance, mastery of the environment and purpose in life; Motivation has a
statistically significant relationship with all the dimensions of psychological well-being and
influences the increase in personal growth when the person pursues a career that was not the
desired one p<.0430. It was concluded that there was a moderating effect of motivation in the
relationship between the desired career and the dimension of psychological well-being
"personal growth". It is proposed that motivation should be a focus of intervention in the
population of university students, as an influential factor in psychological well-being.

Keywords: psychological well-being, motivation, undergraduated students, degree.
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Las lineas de investigacion en bienestar han seguido dos vertientes que vinculan, por una
parte, la consecucion de éste con el placer y la evitacion del dolor (enfoque heddnico) y por
otra, con el logro del sentido de la vida y la autorrealizacion (enfoque eudaumoénico). Dentro
de la vertiente eudaumonica, se encuentran los estudios sobre bienestar psicologico (BP)
(Borges Macedo & de Sevilha Gosling, 2019; Rossi et al., 2019).

Especificamente en entornos educativos, la eleccion e ingreso a la educacion superior estaria
relacionada con el BP, en su corriente eudaumonica, dado que ésta se constituye como una
instancia facilitadora del cumplimiento de metas, y propdsitos de vida, permite generar metas
propias y sentirse util, ambos factores constituyentes del BP. Seria posible esperar que las
personas que se encuentran cursando una carrera universitaria presenten buenos niveles de BP
debido a las circunstancias especiales que se dan en esta etapa de la vida, tales como: la
juventud, el acceso a circulos sociales nuevos, la experiencia de participar en la sociedad desde
nuevos roles, entre otros (Gutiérrez-Carmona et al., 2020). El bienestar en personas estudiantes
puede derivar en placer al estudiar, segurizacion personal, emocion de participar en clases,
energia de sobra, y continuar interesadas en cosas nuevas y obtener buena motivacion para
tener éxito (Juanamasta et al., 2022), sin embargo, la poblacion de estudiantes en la educacion
superior no siempre presenta altos niveles de BP (Casuso-Holgado et al., 2019; Velasquez, U,
et al., 2008). Si bien pueden ser multiples los factores que podrian ser asociados a esta falta de
BP en esta poblacion, la hipotesis del presente estudio plantea que uno de los factores que
podria influir en que los estudiantes universitarios no tengan un buen nivel de BP, es que la
persona se encuentre cursando una carrera que no era la que deseaba estudiar, situacion poco
investigada en las personas que se encuentran cursando educacion superior en la ciudad de

Antofagasta.
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Se ha demostrado que la motivacion es un factor preponderante en todos los entornos
educativos, las personas que estan motivadas muestran interés, entusiasmo y mas creatividad
en relacion con las tareas para las cuales se sienten motivadas y, en general, también logran un
rendimiento superior (Ryan & Deci, 2000; Theobald, 2021). Asimismo, una reciente
investigacion refiere que las personas que no estdn inscritas en su campo de estudio preferido
tienen mas probabilidades de cambiar de campo, retrasar la graduacion y abandonar los
estudios (Berlingieri et al., 2023). Sin embargo, en el ambito universitario en la ciudad de
Antofagasta, no se ha explorado el papel que juega la motivacion; y se desconoce si tiene un
efecto moderador entre las variables estar estudiando una carrera no deseada y BP. Si la
motivacion posee un efecto moderador entre las variables, podrian organizarse intervenciones
relacionadas con aumentar la motivacion en los estudiantes universitarias con miras a aumentar
su rendimiento académico y su BP.

Considerando lo anterior, esta investigacion pretende estudiar la relacion que podria existir
entre las variables: estar estudiando la carrera deseada en personas estudiantes universitarias
de Antofagasta, la motivacién con la carrera y el BP, y desde alli se plantea la siguiente
pregunta: ;Puede la motivacion moderar el efecto negativo de cursar una carrera no deseada

sobre el bienestar psicologico?

Bienestar psicologico

Los estudios sobre BP han centrado su atencion en el desarrollo de las capacidades y el
crecimiento personal, el sentido de control sobre la propia vida, tener un sentido de proposito
(trabajar para el logro de metas valoradas) y experimentar relaciones positivas entendidas como

los principales indicadores del funcionamiento positivo, fenomeno que fue documentado
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también durante el periodo de la pandemia por COVID-19 (Lukacs, 2021; Matteucci &
Soncini, 2021; ObaidAllah Sarour & El Sayed El Keshky, 2022).

C. Ryff plantea que el BP es una dimension evaluativa referida a la valoracion del resultado
logrado con una determinada forma de haber vivido. Ryff une las teorias del desarrollo humano
optimo, el funcionamiento mental positivo y las teorias del ciclo vital. Segun la autora, el BP
se dividiria en seis aspectos: autoaceptacion, relaciones positivas con otras personas,
autonomia, dominio del entorno, crecimiento personal y proposito en la vida; los cuales varian
segun la edad, el sexo y la cultura (Rossi et al., 2019; Ryff & Singer, 1998a). Ademas de ser
un modelo que resalta la evaluacion subjetiva de distintas dimensiones del desarrollo personal;
incluye la evaluacion en que la persona interactia con otras personas, los escenarios y la manera
de funcionar dentro de la sociedad (Heintzelman, 2018).

Respecto a los factores que se asocian al BP, éstos se pueden dividir en factores sociales y
personales. En el &mbito social, existe evidencia respecto a la relacion entre el BP y la equidad
de ingreso y el nivel de desarrollo en el pais (Casullo & Solano, 2000a), el orden social (Diaz
et al., 2006), el desarrollo econdmico, nivel y estilo de vida (Garcia-Viniegras & Gonzalez
Benitez, 2000), contactos comunitarios, relaciones de amistad y participacion social (Allardt,
1993), recursos sociales (Veenhoven, 1999), relaciones positivas con los demas (Keyes et al.,
2002; Ryff & Singer, 1998b) y con el funcionamiento social (Smith et al., 1999). Por otra parte,
existe evidencia discordante respecto a la relacion entre el BP y el nivel de ingreso (Huppert,
2009; Ryan & Deci, 2000).

Algunos de los factores personales que se han asociado al BP son: tipo de personalidad
(extraversion y neuroticismo), estar casado (Casullo & Solano, 2000a), la salud mental (Diaz
et al., 2006), patrones de personalidad y sindromes clinicos, ansiedad (Villasefior-Ponce,
2010), estrategias de afrontamiento (Salotti, 2006) , salud (Vazquez et al., 2009), autoestima y

autoeficacia (Ortiz Arriagada & Castro Salas, 2009), asertividad y rendimiento (Velasquez,
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Montgomery, et al., 2008). Existe evidencia discordante respecto a la relacion entre el BP y
otras variables personales como el sexo, nivel educativo, y el nivel de ingreso (Huppert, 2009;
Ryan & Deci, 2000).

Dentro de las caracteristicas de las personas que pueden estar relacionadas con el BP se
encuentra la etapa del ciclo vital, ya que el BP esta relacionado con el desarrollo personal, el
estilo o manera de afrontar los retos vitales y el esfuerzo y el afan por conseguir metas (Ryff
& Singer, 1998b), los cuales cambian en las diferentes etapas de la vida (Hwang et al., 2022;
E. Zubieta, Muratori, et al., 2012). Se plantea que el BP mejora a medida que se cumple afios
aumentando la mayor percepcion de autonomia y control del entorno. La tendencia en funcion
de la edad desde el hedonismo hacia la conservacion, y en forma de U hacia mayor autonomia
y dominio del entorno, es coherente con la perspectiva situacional y de desarrollo de la
motivacion que da cuenta de como las personas cambian de necesidades a lo largo del ciclo

vital (E. Zubieta, Muratori, et al., 2012).

Poblacion universitaria

El presente estudio se enfoca en una poblaciéon que se encuentra cursando educacion
superior en la ciudad de Antofagasta, dado que la eleccion de una carrera es un hito en la vida
de cualquier persona, en cuanto define el probable curso de la vida profesional que se
desarrollara desde la obtencion del titulo -profesional o técnico- en adelante. Durante el curso
de la educacion superior, las personas estudiantes universitarias deben enfrentar una serie de
demandas sociales y académicas que el medio circundante les exige, lo cual puede afectar el
nivel de BP (Velasquez, U, et al., 2008). La eleccion e ingreso a una carrera universitaria,
estaria relacionada con el BP, dado que se asocia con variables relativas al crecimiento personal
como: la integracion social, la contribucion social, la actualizacion social y el propdsito en la

vida; debido a que la universidad se constituye como una instancia facilitadora del
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cumplimiento de metas, propositos de vida y del reconocimiento social. La eleccion e ingreso
auna carrera universitaria, ademas, permite generar relaciones sociales, metas propias, sentirse
util y generar confianza en el futuro de la sociedad, por medio de la influencia propia sobre
¢ésta (E. M. Zubieta & Delfino, 2010).

La hipotesis de trabajo propone que el estar estudiando una carrera universitaria tiene
relacion con el BP de dos formas diferentes: si la persona estudiante estd motivada con la
carrera que esta estudiando, suponemos que su nivel de BP aumentaré debido al efecto positivo
de la experiencia universitaria en la dimension crecimiento personal del BP. Y por otro lado,
el estudiar bajo presiones externas o estudiar una carrera que no es del gusto de la persona

podria disminuir el BP.

Motivacion

La motivacion se define como el impulso a hacer algo con el objetivo de obtener un
resultado (Diaz Moyano, 2008). Las personas que estan motivadas muestran interés,
entusiasmo, confianza, un rendimiento superior, mas perseverancia y mas creatividad en
relacion con las tareas para las cuales se sienten motivadas y, en general, también manifiestan
tener mas autoestima y un mayor bienestar subjetivo (Ryan & Deci, 2000).

Se puede distinguir entra la motivacion extrinseca (ME) y la motivacion intrinseca (MI). La
ME impulsa a hacer algo porque los resultados de la actividad provocan una situacién
agradable o que permite evitar situaciones desagradables; la MI impulsa a hacer cosas que son
agradables en si mismas para la persona (Diaz Moyano, 2008) . La MI se debilita ante el castigo
o la amenaza de castigo, la presion de una evaluacion y en caso de imposiciones, objetivos,
plazos de entrega o directrices; también se debilita cuando se recompensa la realizacion de
tareas agradables para la persona, sobre todo si estas recompensas se perciben como una forma

de control (Deci et al., 1999); por lo que las personas estudiantes universitarias podrian ser
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susceptibles al fendmeno de debilitamiento de la M1, dada la naturaleza evaluativa tradicional
del modelo educativo chileno y/o a la eleccion de una carrera universitaria que no es de su
agrado.

Los incentivos punitivos y positivos reducen la MI porque afectan la impresion de
autonomia, ya que la persona percibe que su actuacion es una respuesta a la promesa de
recompensas externas o la amenaza externa de castigo, en lugar de surgir de un interés interno
(Diaz Moyano, 2008). Dado ello, es posible plantear que podria existir una relacion entre estar
estudiando la carrera que le gusta, estar motivada con la carrera (factores asociados a la MI) y
el BP.

Estudios anteriores referidos al BP en personas estudiantes universitarias han buscado la
relacion entre el BP y otros factores de la vida académica, tales como desempefio académico
(Boza Carrefio & Méndez Garrido, 2013; Chaves Uribe, 2006; E. M. Zubieta & Delfino, 2010),
asertividad (Velasquez, U, et al., 2008; Veladsquez Centeno et al., 2014), practica deportiva
(Molina-Garcia et al., 2007), autoconcepto y autoeficacia, sintomas clinicos y satisfacciéon con
la vida (Casullo & Solano, 2000b). Sin embargo, no se han encontrado estudios que analicen
la posible relacion existente entre haber elegido la carrera que se esta estudiando y el BP, asi
como tampoco se encontré evidencia respecto al efecto moderador que puede tener la
motivacion con la carrera en la relacion entre las variables anteriormente definidas en personas
estudiantes universitarias de la ciudad de Antofagasta.

Con base a esto, el objetivo de la investigacion fue el evaluar si el nivel de motivacion tiene
un efecto moderador en la relacion entre cursar una carrera no deseada y el BP en estudiantes
de educacion superior de la ciudad de Antofagasta. La hipdtesis de trabajo plantea que existe
una correlacion negativa entre cursar una carrera no deseada y el BP, donde un nivel alto de
motivacion podria moderar el efecto negativo de cursar una carrera no deseada, en las

dimensiones del BP. Considerando que la motivacion esta relacionada con el rendimiento
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académico (Boza Carrefio & Méndez Garrido, 2013; Ryan & Deci, 2000), por tanto nos parece
de suma relevancia observar esta posible relacion, ya que se podria abrir un interesante
reflexion respecto a una nueva area de intervencion en personas estudiantes universitarias de

la ciudad de Antofagasta con bajo rendimiento.

METODOS
Disefio
Se utilizdo un disefio no experimental transversal de alcance correlacional, utilizando la

metodologia cuantitativa de recoleccion y andlisis de la informacion.

Poblacion y Muestra

La poblacion la constituyen estudiantes que se encuentran cursando educacion superior en
la ciudad de Antofagasta. La muestra fue conformada por 333 estudiantes de educacion
superior que fueron reclutados utilizando un muestreo de tipo no probabilistico intencionado,
por medio de participacion voluntaria solicitada a estudiantes de diferentes carreras y niveles.

Como criterio de inclusion se considerd que las personas participantes fuesen estudiantes
mayores de 18 afos en situacion de alumno regular en casas de estudios superiores ubicados
en la ciudad de Antofagasta (Universidades, Centros de formacién técnica e Institutos
profesionales) y que aceptaran firmar el consentimiento informado revisado y aprobado por la

institucion patrocinante.
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Instrumentos

Se utilizaron diferentes preguntas e instrumentos para evaluar las dimensiones de interés:

1) Inicialmente se aplicO una encuesta sociodemografica y académica para obtener
informacion de caracterizacion sobre la persona participante y su carrera.

Carrera deseada: Con el objetivo de evaluar si las personas participantes estaban cursando
la carrera que deseaban, se les planteo la pregunta ; Te encuentras estudiando la carrera que
querias? con una opcidn de respuesta dicotomica “si”, “no”.

2) Motivacion con la carrera: Para evaluar el nivel de motivacion con la carrera, se planted a
los entrevistados la siguiente pregunta: ;En qué medida te motiva estar en la carrera que
estas actualmente? con un formato de respuesta en escala Likert con opciones de 1 a 6,
donde 1 representa muy poco motivado y 6 muy motivado.

3) Escala de Bienestar Psicoldgico: Escala de BP de Ryff (1989). Adaptada por Van
Dierendonck, (2004) y traducida al espafiol por Diaz, Rodriguez-Carvajal, Blanco, Moreno-
Jiménez, Gallardo, Valle & van Dierendonck (2006). Es un cuestionario de auto-reporte de
formato Likert que permite evaluar los distintos dominios del BP. Estd compuesta por 29
items que se subdividen en 6 sub-escalas: Autoaceptacion (sentirse bien con su propia
persona, considerando las limitaciones individuales), Relaciones positivas (relaciones de
amistad estables y de confianza con las cuales poder contar), Autonomia (habilidad para
sostener la propia individualidad en diferentes contextos sociales), Dominio del entorno
(habilidad de elegir o crear entornos favorables para si), Proposito en la vida (posesion de
metas claras y capacidad de definir metas y objetivos vitales), y Crecimiento personal
(capacidad para generar condiciones que permitan desarrollar las potencialidades). Su
formato de respuesta es tipo Likert que se puntia de 1 a 6, donde 1 es igual a “totalmente

en desacuerdo” y 6, a “totalmente de acuerdo”. Para la interpretacion, obtener mayores
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puntajes en las subescalas indica mayor bienestar subjetivo. Se pide a la persona que marque
el nimero que mejor represente su opinidn, respecto de como se siente con su vida. Este
instrumento ha mostrado tener buenos indices de fiabilidad y validez en la mayoria de las
subescalas. La version espafiola propuesta por Van Dierendonck (2004) tiene puntajes alfa
de Cronbach que oscilan entre .54 y .83. La escala ha mostrado buenos indicadores para su
utilizacion chilena (Chitgian-Urzua, 2013; Gallardo Cuadra & Moyano-Diaz, 2011; Vera-

Villarroel et al., 2013) y particularmente en poblacion universitaria (Veliz-Burgos, 2012).

Procedimiento de recogida y analisis de datos

El presente proyecto de investigacion fue revisado y aprobado por el comité ético cientifico
de la universidad patrocinante (Informe 040/2016 - COMITE ETICO CIENTIFICO-UCN).
Posteriormente se solicitd de manera formal, mediante las jefaturas de carrera de diferentes
instituciones de educacion superior de la ciudad, autorizacion para realizar la investigacion con
estudiantes. En el momento de la aplicacion se les explico a las personas estudiantes el objetivo
de la investigacion y la voluntariedad de su participacion, asi como que el cuestionario es de
aplicacion tnica, y que no se corren riesgos por responderlo, ademas de la posibilidad de
abandonar la investigacion en cualquier momento sin que ello implique tener que dar
explicaciones o futuras consecuencias. Igualmente, se les explicod que los datos no seran
divulgados de manera individual y sélo se usardn para fines exclusivamente cientificos.

Durante el momento de la aplicacion se entregaron dos copias del consentimiento informado
y se les pidi6 que lo leyeran y lo firmaran. Una copia quedo en su poder y la otra en manos del
equipo investigador. Luego se les entreg6 el cuestionario, el cual fue respondido de manera
individual. Las personas que aplicaron el cuestionario se ubicaron a una distancia prudente y

solo respondieron dudas en caso de haberlas.
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En cuanto a los procedimientos asociados a la confidencialidad de la informacién, la
informacion recabada fue ingresada en una base de datos y fue almacenada en un computador
ubicado en una oficina para doctorandos a la que sdlo tuvo acceso el equipo investigador. Las
encuestas han sido guardadas en un mueble bajo llave en la misma oficina por un periodo de 5
afios y luego seran destruidas, seglin los requerimientos de proteccion de datos utilizados en
investigacion cientifica.

Para el analisis de datos en primer lugar se realizaron procedimientos estadisticos
descriptivos para lograr resumir la informacion en formato de tablas y graficos.

En segundo lugar, se realizaron pruebas para evaluar la fiabilidad de las escalas que median
las dimensiones del BP, para lo cual se aplico un analisis de fiabilidad basado en el estadistico
alfa de Cronbach, segun el cual las escalas obtuvieron: Autoaceptacion .783; Relaciones
positivas .787; Autonomia .681; Dominio del entorno .638; Crecimiento personal .735;
Proposito en la vida .770 por lo que se considera que las escalas Autoaceptacion, Relaciones
positivas, Crecimiento personal y Proposito en la vida tienen una buena consistencia interna y
las escalas Autonomia y Dominio del entorno tendrian una consistencia interna aceptable
(Gonzalez Alonso & Pazmifio Santacruz, 2015).

Posteriormente, se realizaron pruebas de normalidad y homocedasticidad para evaluar los
procedimientos estadisticos a aplicar. Debido al tamafio de la muestra, para evaluar la
normalidad se aplico la Prueba de normalidad de Kolmogorov-Smirnof con la correccion de la
significacion de Lilliefors (Pedrosa et al., 2014), la cual arroj6 los siguientes resultados:
Autoaceptacion [K-S(333) =,105, p<,0001], Relaciones positivas [K-S(333) =,095, p<,0001],
Autonomia [K-S(333) =,072, p<,0001], Dominio del entorno [K-S(333) =,054, p<,019],
Crecimiento personal [K-S(333) =,101, p<,0001], Propésito en la vida [K-S(333) =,112, p<,0001]
por lo que rechazamos la hipdtesis nula (Ho), es decir, que ninguna de las variables analizadas

se distribuye de manera normal, por lo tanto, no se cumple el supuesto de normalidad.
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En la prueba de homogeneidad de varianzas de Levene se obtuvo los siguientes valores:
Autoaceptacion Levene (4328) =,181, p<,948; Relaciones positivas Levene (4328) =,379,
p<,823; Autonomia Levene (4328) =,946, p<,438; Dominio del entorno Levene (4328) =,379,
p<,824; Crecimiento personal Levene (4328) =3,020, p<,018; Propodsito en la vida Levene (4,328)
=1,976, p<,098. Considerando la significacion (p<,05) se rechaza la hipdtesis nula (Ho) para
la variable Crecimiento personal y se acepta en las demds variables, es decir, se acepta el
supuesto de homogeneidad de varianzas para Autoaceptacion, Relaciones positivas,
Autonomia, Dominio del entorno y Propdsito en la vida.

Dado que diferentes estudios sefalan que las pruebas paramétricas han demostrado ser
robustas cuando se violan tanto el supuesto de normalidad como el de homocedasticidad
(Finch, 2005; Lemeshko & Lemeshko, 2008), se utilizaron pruebas paramétricas considerando
el tamafio de la muestra (N=333). Posteriormente, se evaluaron las correlaciones y los efectos
directos de moderacidon con las variables independientes. Para los analisis descriptivos se
utilizé el programa estadistico SPSS® V.21 y para los analisis de moderacion se utilizo el

software PROCESS for SPSS de Andrew F. Hayes.
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RESULTADOS

Estadisticos descriptivos

Se obtuvo una muestra de 333 personas, de las cuales 99 (29,7%) fueron hombres y 234
(70,3%) fueron mujeres; respecto de la edad, se encuentra una media de 21,93 afos, con un
minimo de 18, un maximo de 30 afos y una desviacion tipica de 2,608; las personas
participantes pertenecen a 7 instituciones de educacion superior de la ciudad de Antofagasta.
Dimensiones del BP

Debido a que no existe consenso respecto a si existen diferencias por sexo en el BP, en un
primer lugar se comprobd si existe diferencia en las dimensiones de bienestar segiin esta
variable. Se pudo observar las medias en las dimensiones del BP por sexo. Solo se encuentran
diferencias significativas en Relaciones positivas [t333) =-2,588; p<,010, d=1,021], donde la
puntuaciéon media de los hombres es significativamente mas baja que la de las mujeres y en
Crecimiento personal [t333) =-2,920; p<,004, d=,858], donde la puntuacion media de los

hombres es significativamente mas baja que la de las mujeres (Tabla 1).

Tabla 1

Media y desviacion estandar de las dimensiones del bienestar psicologico segun sexo.

Hombre Media 4,54 430 433 422 4,68 4,53
DT. 87 1,04 96 94 92 1,00
Mujer Media 4,59 4,65 423 431 5,00 4,69
DT 83 1,00 89 81 82 86
Total Media 4,58 4,52 4,26 4,30 4,90 4,64
DT. 84 1,02 91 86 86 ,90
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Diferencias por carrera en las dimensiones del BP

A continuacion, se procedi6 a analizar las diferencias en las dimensiones del bienestar segiin
la variable “estar o no en la carrera deseada”. Se encontraron diferencias significativas en las
dimensiones del BP: Autoaceptacion [tz3) =-2,718; p<,007, d=,839], donde la puntuacion
media de las personas que estan en la carrera que querian es significativamente mas alta que la
de las personas que no estdn en la carrera que querian; Dominio del entorno [t331) =4,063;
p<,0001, d=,854], donde la puntuaciéon media de las personas que estan en la carrera que
querian es significativamente mas alta que la de las personas que no estan en la carrera que
querian y Propdsito en la vida [t331) =,4,211; p<,0001, d=,899], donde la puntuacion media de
las personas que estan en la carrera que querian es significativamente mas alta que la de las
personas que no estan en la carrera que querian (Tabla 2). Al realizar analisis de interaccion
entre las variables carrera deseada, dimensiones del BP, sexo y motivacion con la carrera, no

se encontraron resultados estadisticamente significativos.

Tabla 2
Media y desviacion estandar de las dimensiones del bienestar psicologico segun carrera
deseada.
Carrera Autoacept Relaciones Auton  Dominio  Crecimiento  Proposito
deseada acion positivas omia del entorno  personal en la vida
Si  Media 4,62 4,53 4,28 4,37 4,93 4,72
Desv. ,82 1,03 ,92 ,84 ,84 ,86
tip.
No Media 4,25 4,49 4,09 3,81 4,69 4,11
Desv. ,90 1,00 ,83 ,80 98 ,98
tip.
Total Media 4,58 4,52 4,26 4,30 4,90 4,64
Desv. ,84 1,02 91 ,86 ,86 ,90
tip.
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Correlacion entre Motivacion y las dimensiones del BP
La relacién entre Motivacion y las dimensiones del BP (Tabla 3), encontrandose que la

Motivacion tiene una relacion estadisticamente significativa con todas las dimensiones del BP.

Tabla 3

Correlacion nivel de motivacion y dimensiones del BP

Motivaci Autoacepta  Relaciones  Autono  Dominiodel  Crecimiento
on cion positivas mia entorno personal

Hk

Autoaceptacio 314

n
Relaciones 210%™ 405
positivas
Autonomia ,130° ,490™ 3127
Dominio del 3717 ,667" ,365™ 4317
entorno
Crecimiento ,330™ ,578" ,378" ,3637 ,579™
personal
Propésito en la 420" 753" 3617 ,3627 736" ,615™
vida

**_ La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).
*_La correlacion es significante al nivel 0,05 (bilateral).

Modelo de Moderacion

Debido a que se encontr6 correlacion entre la variable motivacion y las dimensiones del BP,
se procedio a realizar un andlisis de moderacion, comprobando todas las dimensiones. Sélo se
encontraron resultados estadisticamente significativos en la dimension Crecimiento personal
[b=-,2547 t=-2032, p<,0430 IC 95% (-.5014, -.0081)], es decir, la alta motivacion influye en
el aumento del crecimiento personal en el caso de que la persona esté estudiando una carrera

que no era la deseada (Figura 1).
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Figura 2
Modelo de moderacion
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Crecimiento personal
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L

0,5 -
--4-- Alta Motivacion
0
-0.5
No Carrera deseada Si Carrera deseada
DISCUSION

Segun lo reportado en el presente estudio, las mujeres universitarias tienen mayores puntajes
en las dimensiones del BP: relaciones positivas y crecimiento personal, esto es coherente con
resultados anteriores, en donde se ha encontrado que, en cuanto al BP, las mujeres muestran
una mejor relacion con el entorno que sus pares masculinos, y sienten mayores niveles de
integracion, crecimiento personal y de contribucion en la hora de evaluar su relacion con el
entorno. Se mantiene la tendencia de que las mujeres muestran un bienestar mas relacional y
de mas alto contexto que los hombres (E. Zubieta, Muratori, et al., 2012), han propuesto que
esta diferencia podria deberse a que las competencias cldsicamente atribuidas a las mujeres -

las habilidades sociales, emocionales y de relaciéon con otras personas- son mas deseables
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socialmente, por lo que se promueven a lo largo de toda la vida y se despliegan también en los
entornos universitarios (E. Zubieta, Fernandez, et al., 2012).

Respecto a la variable carrera deseada, encontramos que existe relacion entre estar en la
carrera deseada y mayores niveles de autoaceptacion, dominio del entorno y propdsito en la
vida. Casullo y Castro Solano (2000) argumentan que la salud mental est4 relacionada con el
poder tener propoésitos vitales y proyectos personales (Casullo & Solano, 2000b), lo cual
creemos que esta relacionado con el hecho de poder elegir la carrera que se estudiard y la
profesion que se ejercera en el futuro. Zubieta y Delfino (2010) encontraron que una baja
percepcion de dominio del entorno y a la falta de confianza en la habilidad personal para
influenciar el contexto podria estar relacionada con un nivel de salud mental bajo en personas
estudiantes universitarias (E. M. Zubieta & Delfino, 2010).

Los hallazgos de este estudio se suman a otros datos analizados que indican la correlacion
entre un bajo nivel de BP y la presencia de sintomas psicopatologicos (Casullo & Solano,
2000b), lo cual se podria configurar como una interesante area de investigacion e intervencion
en entornos universitarios, como lo han descrito otros estudios relacionados con BP en relacion
a la importancia de mejorar los servicios de salud mental en esta poblacion (Rivera Juarez et al.,
2023).

Asimismo, estos hallazgos abren la puerta a considerar intervenciones especificas dirigidas
a la poblacion universitaria que, por diferentes motivos, puede encontrarse estudiando una
carrera universitaria que no desean. Esto es relevante dado que investigaciones mostraron que
el afecto positivo, el bienestar subjetivo y la perspectiva de tiempo futuro aumentaron
significativamente después de intervenciones asociadas (Celia etal., 2022). Por tanto,
fortalecer la motivacion de las personas estudiantes a los entornos universitarios de educacion
superior podria mejorar su BP , como demostr6 otra investigacion donde los estudiantes que

participaron en un programa por un trimestre adicional continuaron mostrando ganancias que
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se observaron en su motivacion (Breland et al., 2023) . Es probable que realizar intervenciones
dirigidas a evaluar el deseo de estudiar una carrera y la motivacion con la carrera pueden
iluminar el camino para desarrollar intervenciones especificas destinadas a mejorar los
rendimientos académicos y disminuir las deserciones, junto con la carga social, economica y
personal que implica el abandono de una carrera de educacion superior.

Respecto a las limitaciones de este estudio, debido al disefo transversal, no es posible
realizar inferencias respecto a la causalidad de los efectos encontrados, solamente la relacion y
la direccion de la relacion entre las variables estudiadas, es por ello que surge la necesidad de
realizar estudios de disefio longitudinal en grupos humanos con diferentes caracteristicas, para
asi encontrar los factores que promueven el bienestar, identificando las particularidades
personales, culturales y los aspectos universales presentes (Ryan & Deci, 2000); sobre todo
considerando que las definiciones y percepciones sobre el BP y sus factores asociados varia a
través de las distintas sociedades y es influida por los valores culturales (Christopher, 1999;
Christopher & Hickinbottom, 2008). Asimismo, futuras investigaciones pueden superar las
limitaciones que tuvo el presente estudio, las cuales tienen relacion con el tipo de muestreo
(idealmente deberia replicarse este estudio incluyendo un muestreo estratificado para incluir
una muestra representativa de la cantidad de estudiantes de cada institucion de educacion
superior incluida en este estudio) y la cantidad de personas encuestadas (en futuras
investigaciones, seria ideal contar con una muestra més grande que permita realizar analisis

estadisticos mas completos).
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CONCLUSION

La hipétesis planteada se cumplio parcialmente, dado que nuestros resultados indican que
existe una correlacion estadisticamente significativa entre la motivacion y el BP; existiendo,
ademas, un efecto moderador de la motivacion en la relacion entre la carrera deseada y la
dimension del BP Crecimiento personal. Segun Garbanzo Vargas (2007), los factores
asociados al rendimiento académico pueden agruparse en tres categorias: determinantes
personales, determinantes sociales y determinantes institucionales. Los determinantes
personales incluyen la motivacion y el BP, entre otros. Segtn los resultados obtenidos en este
estudio, proponemos que la motivacion deberia ser un foco de intervencion en la poblacion de
personas estudiantes universitarias, especialmente, en aquellas personas que no estan
estudiando la carrera que deseaban, como un factor influyente en su crecimiento personal y en
su BP. Claramente, existen vinculos entre los determinantes sociales, institucionales y
personales con respecto al rendimiento académico; sin embargo, en la mayoria de las ocasiones,
los dos primeros exceden las posibilidades de accion de los profesionales y docentes que
trabajan con los estudiantes; sin embargo, la motivacion es un elemento que se podria intervenir
logrando buenos resultados, sobre todo, considerando que la motivacion esté relacionada con
el rendimiento académico (Boza Carrefio & Méndez Garrido, 2013; Ryan & Deci, 2000). Lo
anterior también genera la necesidad de continuar realizando investigacion respecto a los
factores personales, lo cual permitiria proyectar otras intervenciones posibles a implementar

en los entornos educativos (Garbanzo Vargas, 2007).
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